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DIARIO OFICIAL

Edicion 48.278
Viernes, 9 de diciembre de 2011

DECRETO NUMERO 4629 DE 2011
(diciembre 7)

por el cual se crean unos cargos en la planta de personal
de la Defensoria del Pueblo.

El Presidente de la Republica de Colombia, en ejercicio de las facultades conferidas
por el articulo 19 de la Ley 24 de 1992, y

CONSIDERANDO:

Que la Defensoria del Pueblo, por disposicion del numeral 2 del articulo 10 de la
Ley 1424 de 2010, es una de las entidades comprometidas en el proceso de implemen-
tacion de las normas contenidas en la citada ley, en relacion con los desmovilizados
de los grupos armados organizados al margen de la ley, y las victimas de los hechos
de violencia.

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 43 de la Ley 941 de 2005,
por la cual se organiza el Sistema Nacional de Defensoria Publica, la defensoria
publica es gratuita y se prestara a favor de aquellas personas que se encuentren en
imposibilidad economica de proveer la defensa de sus derechos, con el fin de asumir
su representacion judicial.

QueconbaseenlaLey 1448 de 2011, articulo 160, numeral 17, la Defensoria del Pueblo,
forma parte del Sistema Nacional de Atencion y Reparacion a las Victimas.

Que los articulos 8° y 9° de la Ley 1448 de 2011, contienen el marco normativo de
justicia transicional que garantiza los derechos a la verdad, la justicia y a la reparacion de
las victimas del conflicto armado interno.

Que el articulo 43 de la Ley 1448 de 2011, dispone que la Defensoria del Pueblo, debe
prestar los servicios de orientacion, asesoria y representacion judicial a las victimas a que
se refiere la mencionada ley, a través del Sistema Nacional de Defensoria Publica, desig-
nando representantes judiciales que se dedicaran exclusivamente a la asistencia judicial
de las victimas, a través de un programa especial que cumpla tal cometido, incorporando
criterios de asesoria diferenciales.

Que el paragrafo del articulo 38 de la Ley 1448 de 2011, preceptua que la Defen-
soria del Pueblo debe apoyar a la Fiscalia General de la Nacion en la creacion de un
protocolo para la investigacion de delitos contra la libertad, la integridad y la formacion
sexual.

Que por mandato del articulo 186 de la Ley 1448 de 2011, la defensoria del Pue-
blo debe diseiar conjuntamente con la Fiscalia General de la Nacion, la Procuraduria
General de la Nacion y el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, los mecanismos
para garantizar la participacion de los nifios, nifias y adolescentes que sean victimas
de violaciones al Derecho Internacional Humanitario o de violaciones graves y ma-
nifiestas a las normas internacionales de Derechos Humanos, ocurridas con ocasion
del conflicto armado interno, con miras a la efectiva realizacion de los derechos a la
verdad, la justicia y la reparacion.

Que la Defensoria del Pueblo, a través del Sistema de Alertas Tempranas (SAT), en
ejercicio de lo previsto en el articulo 31 paragrafo 2° de la Ley 1448 de 2011 debe presentar
informes de riesgo que contribuyan a la precaucion de violaciones a sujetos de especial
proteccion y adoptar las medidas necesarias de proteccion y seguridad.

Que el articulo 19 de la Ley 24 de 1992 dispone: “El Gobierno Nacional establecerd
la planta de personal de la Defensoria del Pueblo, teniendo en cuenta la nomenclatura
contenida en esta ley y con sujecion a los programas, necesidades del servicio y monto

global fijado por la Ley de Apropiaciones”.

Que de conformidad con lo dispuesto en el numeral 2 del articulo 10 de la Ley 1424
de 2010 y el paragrafo 3° del articulo 205 de la Ley 1448 de 2011, se elabord el estudio
técnico en el cual se determinaron las necesidades que en materia de personal requiere la
Defensoria del Pueblo a efecto de garantizar a las victimas del conflicto armado, el esta-
blecimiento de la verdad, la justicia y la reparacion de daos que han sufrido por parte de
grupos organizados al margen de la ley; asi como la adecuada orientacion, seguimiento y
apoyo que requieran en su gestion ante las entidades competentes encargadas de adelantar
los respectivos tramites.

Que en mérito de lo anteriormente expuesto,
DECRETA:

Articulo 1°. Créanse en la Planta de Personal de empleados puiblicos de la Defensoria
del Pueblo, los siguientes cargos:

Numero de cargos D on del cargo Codigo | Grado
2 (Dos) Defensor Delegado 0020 22
1 (Uno) Co«}rdir}ad_or de Unidad de la Direccién Nacional de Defen- 2110 20

soria Publica
1 (Uno) Coordinador de Gestion 2111 20
4 (Cuatro) l[’)reoffeenssig?{zllﬁ%ﬁgistrativo y de Gestion de la Regional en 3040 19
40 (Cuarenta) Profesional Especializado 3100 19
35 (Treinta y cinco) | Profesional Especializado 3100 18
82 (Ochenta y dos) Profesional Especializado 3100 17
25 (Veinticinco) Profesional Universitario 3140 15
17 (Diecisiete) Profesional Universitario 3140 14
25 (Veinticinco) Técnico Administrativo 4020 15
19 (Diecinueve) Auxiliar Administrativo 5020 10
2 (Dos) Auxiliar Administrativo 5020 06
2 (Dos) Auxiliar de Mantenimiento 5030 06

Paragrafo. La provision de los cargos que se crean en este articulo, se realizara de
acuerdo con la respectiva apropiacion presupuestal.

Atrticulo 2°. El Defensor del Pueblo distribuird mediante acto administrativo motivado,
los empleos de la planta de personal creados por el presente Decreto, teniendo en cuenta
la estructura interna de la Entidad y las necesidades del servicio, para lo cual podra, dentro
de sus competencias, conformar grupos internos de trabajo.

Articulo 3°. El Gobierno Nacional efectuara las operaciones presupuestales que se
requieran para la cumplida ejecucion de las Leyes 1424 de 2010 y 1448 de 2011.

Articulo 4°. El presente decreto rige a partir de la fecha de su publicacion y modifica
en lo pertinente el Decreto 188 de 1993.

Publiquese y cimplase.
Dado en Bogota, D. C., a 7 de diciembre de 2011.
JUAN MANUEL SANTOS CALDERON
El Ministro de Hacienda y Crédito Publico,
Juan Carlos Echeverry Garzon.
El Ministro de Justicia y del Derecho,
Juan Carlos Esguerra Portocarrero.
La Directora del Departamento Administrativo de la Funcién Publica,
Elizabeth Rodriguez Taylor:

UNIDADES ADMINISTRATIVAS ESPECIALES

Unidad Administrativa Especial de Gestion Pensional
y Contribuciones Parafiscales de la Proteccién Social

RESOLUCIONES

RESOLUCION NUMERO 418 DE 2011
(noviembre 23)
por la cual se distribuye una funcion en la Direccion de Pensiones.
La Directora General de la Unidad Administrativa Especial de Gestion Pensional y

Contribuciones Parafiscales de la Proteccion Social-UGPP, en uso de sus facultades
constitucionales y legales, en especial las conferidas en los numerales 8 y 20 del articulo
8° del Decreto 5021 de 2009, y

CONSIDERANDO:

Que las entidades y organismos administrativos deberan ejercer las potestades y atribu-
ciones en los asuntos que le sean asignados en las normas de creacion y por la ley.

Que le corresponde a los representantes legales de las entidades que componen la Admi-
nistracion Publica cumplir todas aquellas funciones que se relacionan con la organizacion
y funcionamiento de la organizacion, en ejercicio de la autonomia administrativa propia
de la misma.

Que el numeral 20 del articulo 8° del Decreto niimero 5021 de 2009 establece en la
Direccion General la facultad de distribuir entre las dependencias que conforman la Unidad,
las funciones y competencias que la ley le otorgue a la entidad, cuando las mismas no se
encuentren asignadas expresamente.

Que el articulo 156 de la Ley 1151 de 2007, por medio del cual se cre6 la Unidad Ad-
ministrativa Especial de Gestion Pensional y Contribuciones Parafiscales de la Proteccion
Social-UGPP, establecié dentro de la competencia para el reconocimiento de derechos
pensionales y demas prestaciones conexas que corresponden a esta Unidad, que aquella se
encargaria, entre otras funciones de la administracion de la nomina.

Que el numeral 4 del articulo 1° del Decreto-ley 169 de 2008, por medio del cual se
establecieron las funciones de la Unidad Administrativa Especial de Gestion Pensional y
Contribuciones Parafiscales de a Proteccion Social-UGPP, consagro que a esta Unidad le
corresponderia a administracion de bases de datos, nominas, archivos y todo lo relacionado
con la defensa judicial de la entidad.

Que asimismo, el Decreto niimero 5021 de 2009 por medio del cual se establecio la
estructura y se determinaron las funciones de las dependencia de la Unidad Adminis-
trativa Especial de Gestion Pensional y Contribuciones Parafiscales de la Proteccion
Social-UGPP, en el numeral 14 del articulo 6° determind que esta Unidad tendria a
cargo la administracion de la nomina de pensionados, la coordinacion del suministro
de la informacion al Fondo de Pensiones Publicas del Nivel Nacional -FOPEP- y las
verificaciones que estime pertinentes.

Que revisadas las funciones de las dependencias de acuerdo al citado Decreto niimero
5021 de 2009 se observa que la administracion de la nomina de pensionados es una funcion
general de la Unidad Administrativa Especial de Gestion Pensional y Contribuciones Pa-
rafiscales de la Proteccion Social-UGPP, que no ha sido expresamente asignada a ninguna
de las dependencias de la Unidad.

Que efectuado el analisis interno sobre la necesidad de distribuir y asignar la
competencia enunciada, se coligio que, de acuerdo con las funciones misionales afines
que desarrolla frente al reconocimiento y administracion de derechos pensionales y
prestaciones econdmicas conexas, la distribucion de la nueva funcion asignada a la
Unidad debe hacerse en la Direccion de Pensiones quien se encargara de dirigir, ordenar
y disponer todas las gestiones tendientes y relacionadas con la debida administracion
de la némina de pensionados.



